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Tätigkeitsschwerpunkte: 

• Gefährdungsbeurteilung psychischer Belastungen 

• Organisationsentwicklung: Struktur, Unternehmenskultur 

Erfahrungen mit GBpsych: 

• Analysemethoden: moderierte Workshops, Beschäftigtenbefragungen, Beobachtungs-

interviews 

• Moderation von Gesundheitszirkeln zur Erarbeitung von Arbeitsschutzmaßnahmen, 

u.a. zu folgenden Gefährdungsarten: pandemiebedingte Belastungen, widersprüchli-

che Ziele, Arbeitsmenge > Arbeitskapazität, ungenügende Arbeitsorganisation, 

erschöpfte Führungskräfte, Fehlerkultur, aggressives Verhalten von Kunden 

• Branchen: Chemie und Halbleiterindustrie, Forschung und Bildung, kommunale 

Einrichtungen, öffentliche Verwaltungen  

• Unternehmensgröße: für 15 Führungskräfte bis 1.000 Beschäftigte 

Qualifikationen: 

• Diplom-Psychologin, Fachrichtung Arbeits- und Ingenieurpsychologie (TU Dresden) 

• Fachpsychologin für Arbeits-, Betriebs- und Organisationspsychologie (bdp / DGPs)  

• Leader of Psychodrama, Sociometry & Group Therapy (Schwedischen Moreno Institut) 

Aktivität im BdP: 

• BdP-Mitglied seit 1991 

• aktiv in der Fachgruppe Gefährdungsbeurteilung psychische Belastung 
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